TATRA BANKY

Bod 1

1.1. Tymito pravidlami je upravena povinnost zamestnavatela odvadzat do
spolo¢nosti Uhrady prispevkov a zasielat Rozpisy platby prispevkov na
doplnkové déchodkové sporenie (dalej len ,,rozpis®) spésobom a za pod-
mienok upravenych v tychto pravidlach.

Bod 2

2.1. Prispevky ucastnikov a zamestnavatela bude zamestnavatel odvadzat
jednou Uhradou.

Uhrada prispevkov na doplnkové déchodkové sporenie bude realizovana
na bankovy ucet: 255049623/7500

variabilny symbol: ICO zamestnavatela a kod organizaénej jednotky ak
sU uvedené v zamestnavatelskej zmluve (v pripade Ze zamestnavatel
nema organizacéné jednotky doplni sa ICO zprava nulami)

QW_J
ICO organizac¢na jednotka
Specificky symbol: datum vytvorenia rozpisu platby v tvare
DDMMRRRRXX, kde XX je poradové cislo daného rozpisu v tomto dni
(prvy rozpis ma poradové cislo 00). Uvedeny datum a poradové cislo
musi zodpovedat datumu a poradovému &islu na rozpise a sluzi pre jed-
noznacnu identifikaciu Uhrady s rozpisom

den mesiac rok poradové cislo rozpisu

konstantny symbol: 0558

2.2. Zamestnavatel je povinny zaslat spolu s Uhradou rozpis v pisomnej
alebo elektronickej forme vyhotoveny podla bodu 3.1.. V pripade, ze je
rozpis zaslany v elektronickej forme, nie je potrebné zasielat jeho pisom-
nu podobu. Jednému rozpisu Standardne zodpoveda jedna Uhrada.

2.3. Zamestnavatelovi, ktory ma uzatvorenu zamestnavatelsku zmluvu,
zasle spolo¢nost obratom elektronicki formu rozpisu bezprostredne po
zaevidovani zmluvy v spolocnosti spolu s listom a oznamenim ¢isla zmluvy.

2.4. Zamestnavatel, ktory nema uzatvorenu zamestnavatelsku zmluvu,
obdrzi elektronicku formu rozpisu spolu s tymito pravidlami.

2.5. Spoloc¢nost rozpis povazuje za zavazny doklad, na zaklade ktorého
sa pripisuju prispevky na osobné ucty ucastnikov v prispevkovych
doplnkovych dochodkovych fondoch. Za spravnost platby na uhradu pri-
spevkov, najméa za uvedenie spravneho variabilného a specifického sym-
bolu a za obsah zaslaného rozpisu zodpoveda zamestnavatel, pricom spo-
lo¢nost nezodpoveda za skody, ktoré vznikna zaslanim nespravnej platby
alebo nespravneho rozpisu zo strany zamestnavatela.

2.6. Ak zamestnavatel uhradi sumu vyssiu ako je suma uvedena na roz-
pise, spoloc¢nost vrati prevySujucu sumu na ucet, z ktorého bola uhrada
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poukazana. Spoloc¢nost tuto skuto¢nost zarovern oznami zamestnavatelo-
vi pisomne.

2.7. Ak zamestnavatel uhradi sumu nizsiu ako je suma uvedena na rozpi-
se, spolo¢nost nemodze spracovat rozpis a pripisat prispevky na osobné
Uucty ucastnikov do doby doplatenia rozdielu zamestnavatelom.
Spolocnost nezodpoveda za pripadné skody, ktoré mézu v takychto pri-
padoch vzniknut, najma z dévodu neskorsieho pripisania prispevkov na
osobné ucty ucastnikov.

2.8. Zamestnavatel sa zavazuje oznacovat v rozpise kddom ,,R" prispevky
zamestnancov, ktori vykonavali prace zaradené na zaklade rozhodnutia
organu na ochranu zdravia do kategorie 3 alebo 4.

2.9. Prispevky (ucastnikov, zamestnavatela) uvedené v rozpise nesmu
mat zaporn hodnotu. Rozpis so zapornymi hodnotami prispevkov nebu-
de spolo¢nost povazovat za platny.

2.10. Ak zamestnavatel zasiela prispevky (zamestnavatela, ucastnikov),
ktoré su u vSetkych zamestnancov kazdy mesiac rovnaké, moéze zaslat
prvy rozpis, na ktorom vyrazne vyznaci, ze tento rozpis plati aj na nasle-
dujuice obdobia az do odvolania a nemusi zasielat rozpisy kazdy mesiac.
Ak déjde k akymkolvek zmenam oproti pévodnému rozpisu (napr. zmena
vySky prispevku zamestnanca alebo zamestnavatela, ukoncenie pracov-
ného pomeru zamestnanca a pod.), je zamestnavatel povinny zaslat novy
rozpis platby. VSetky Uhrady zasielané k jednému rozpisu musia mat Spe-
cificky symbol DDMMRRRRXX zodpovedajuci platnému rozpisu.

2.11. Rozpis moze zamestnavatel dorucit spolo¢nosti jednym z uvede-
nych spbésobov:

a) e-mailom na adresu - platby@ddstatrabanky.sk

Na ochranu osobnych udajov uvedenych v rozpise je mozné pouzit
Sifrovanie pomocou PGP (PGP-klu¢ zasle spolo¢nost spolu s navo-
dom na vytvorenie rozpisu)

postou na adresu:

=)

Doplnkova déchodkova spoloénost Tatra banky, a.s.
Hodzovo namestie 3, P.O. BOX 59
850 05 Bratislava 55

Bod 3

3.1. Rozpis je mozné vyhotovit nasledujucimi sposobmi:
a) vyplnenim suboru ,rozpis“ v programe MS EXCEL,
b) vygenerovanim textového suboru (musi obsahovat vsetky udaje
podla poziadaviek spolo¢nosti) z vlastného informacného systému,
c) ruénym vyplnenim tlaciv ,,rozpis platby prispevkov*.

Bod 4

4 1. Odvadzanie prispevkov na doplnkové déchodkové sporenie sa riadi
pravidlami uc¢innymi v aktualnom case.

4.2. Spoloc¢nost je opravnena zmenit alebo Uplne nahradit tieto pravidla.
Aktualne pravidla su zverejnené na www.ddstatrabanky.sk.

4.3. Tieto pravidla nadobudaju platnost dinom 20.7.2007 a Gc¢innost
driom 1.8.2007.



